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1. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ПРАКТИКИ 

Цель: получение обучающимися теоретических знаний о профессиональных 

компетенциях специалиста по работе с молодежью с последующим применением в 

профессиональной сфере и практических навыков производственной и социально- 

технологической деятельности, 
Задачи практики: 
1. Ознакомление с организационно-правовой формой, системой управления 

организации (предприятия); 
2. Изучение организационной структуры организации (предприятия) и функций 

отдельных подразделений (отделов); 
3. Изучение нормативных документов, регламентирующих деятельность 

организации, функции и должностные обязанности сотрудников; 
4. Осмысление содержания профессии (знаний, умений, навыков, 

профессиональных компетенций) специалиста по работе с молодежью, ее особенностей и 

отличий от профессий других специалистов; 
5. Овладение навыками самостоятельного выполнения функций, возлагаемых на 

специалистов по работе с молодежью организаций, предприятий, компаний, менеджеров 

молодежных проектов; 
6. Расширение и закрепление теоретических знаний и практических навыков в 

области производственной и социально-технологической деятельности будущего 

специалиста по работе с молодежью; 
 

 

2. МЕСТО ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ ОПОП ВО 

 

Данная практика входит в раздел «Б.2. Практики» Б2.В. 02.(У) ФГОС по направлению 

подготовки 39.03.03 «Организация работы с молодежью» очной формы обучения. 
Прохождение учебной практики базируется на знаниях и умениях, полученных обучающимися 

ранее в ходе освоения программного материала ряда учебных дисциплин: 
Семьеведение, Аксиологические проблемы молодежной среды, Основы проектного управления, Основы 

предпринимательского права, Социальное предпринимательство, Молодежные движения в России: история и 
современность, Молодежные субкультуры. 

Результаты освоения будут необходимы для дальнейшего процесса обучения в рамках поэтапного 
формирования компетенций при изучении следующих специальных дисциплин: Технологическая практика, 
Социальные технологии работы с молодежью, Управление социокультурными проектами, Государственная 
молодежная политика в Российской Федерации, Социология молодежи, Преддипломная практика, Подготовка к 
сдаче и сдача государственного экзамена, Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной 
квалификационной работы. 

Прохождение практики является базовым для последующего освоения программного материала 

учебных дисциплин: 
Требования к входным знаниям, умениям и готовности студентов, приобретенных в результате 

освоения предшествующих частей ОПОП: студент должен знать теоретические основы педагогики, 
основных молодежных проблем. 

В проектной практике принимают участие студенты второго курса, обучающиеся по указанному 

направлению. Практика – проектная деятельность проводится после прослушивания основного курса в 
сроки, определяемые подразделением, отвечающим за ее организацию и проведение. 
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3.  ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПРИ 

ПРОХОЖДЕНИИ ПРАКТИКИ СТУДЕНТОВ, СООТНЕСЕННЫХ С 

ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ ОПОП ВО 

 

Код 

компете 

нции 

Содержание компетенции Результаты обучения 

УК-2 способность определять 
круг задач в рамках 
поставленной цели и 
выбирать оптимальные 
способы их решения, 
исходя из действующих 
правовых норм, 
имеющихся ресурсов и 
ограничений  

Знать: как определять круг задач в рамках 
поставленной цели, определяет связи между ними 

Уметь: выполнять задачи в зоне своей 
ответственности в соответствии с запланированными 
результатами и точками контроля, при 
необходимости корректирует способы решения задач 

Владеть: представлять результаты проекта, 
предлагает возможности их использования и/или 
совершенствования 

ОПК-2 способность к 
критическому анализу и 
содержательному 
объяснению социальных 
явлений и процессов на 
основе научных теорий, 
концепций, подходов 

знать: социальные явления и процессы на основе 
комплексной информации  
уметь: анализировать и обобщать профессиональную 
информацию на теоретико-методологическом 
уровне; 
владеть: системой суждений, которые использует 
для анализа вещей и событий, формулирования 
обоснованных выводов, обоснования оценки, 
интерпретации социальных явлений и процессов, а 
также корректного применения полученных 
результатов к различным ситуациям и проблемам; 
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ОПК-3 способность составлять и 
оформлять отчеты по 
результатам 
профессиональной 
деятельности 

Знать: как систематизировать результаты 
профессиональной деятельности в сфере работы с 
молодежью в форме отчетов. 
Уметь:  представлять результаты научной и 
практической деятельности в форме публичных 
выступлений и/или публикаций. 
Владеть: навыком представления результатов 
научной и практической деятельности в форме 
публичных выступлений и/или публикаций. 

ОПК-5 способность планировать и 
организовывать массовые 
мероприятия для молодежи 

Знать: как использовать информационные ресурсы  
общества для более эффективного взаимодействия 
молодежи со СМИ с целью информирования о 
мероприятиях в сфере молодёжной политики 

Уметь: Использовать информационные ресурсы 
общества для более эффективного взаимодействия 
молодежи со СМИ с целью информирования о 
мероприятиях в сфере  
молодёжной политики 

Владеть: Навыком планирования и разработки 
планов,  
программ проведения досуговых мероприятий  
для детей, подростков и молодежи, организовывает 
профориентационную работу с  
молодежью 

ПК-4 способность разрабатывать 
и реализовывать проекты и 
программы в сфере 
молодежной политики 
совместно с общественными 
институтами, молодежными 
и детскими общественными 
объединениями 

знать: специфику работы общественных институтов и 
молодежных и детских общественных объединений; 
уметь: координировать разработку проектов и 
программ в области поддержки и развития  
молодёжных инициатив, молодёжной политики 

владеть: навыком реализации проектов и программ в 
сфере молодежной политики совместно с 
общественными институтами, молодежными и 
детскими общественными объединениями 

ПК-6 способность участвовать в 
разработке и внедрении 
проектов и программ по 
проблемам детей, 
подростков и молодежи 

знать: как адаптировать современные социальные 
технологии для решения проблем и задач в 
молодёжной сфере  
уметь: участвовать в разработке проектов и программ 
по проблемам молодежи, детей и подростков; 
владеть: навыком внедрения проектов и программ по 
проблемам молодежи 

 

 

4. МЕСТО И СРОКИ ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

Практика проектная деятельность проводится на базе сторонней организаций под 

руководством преподавателей. В исключительных случаях по заявлению студента 

производственная практика может проводиться на базе Университета. 
Практика проводится на основе договоров с организациями, осуществляющими 

деятельность соответствующего ОПОП профиля. Также обучающиеся могут проходить 

практику по месту трудовой деятельности в случаях, если профессиональная 

деятельность, осуществляемая ими в указанных организациях, соответствует требованиям 
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 к содержанию практики. 
Ключевыми базами проведения практики по получению профессиональных умений 

и опыта профессиональной деятельности являются образовательные учреждения общего и 

учреждения дополнительного образования, и учреждения, осуществляющие деятельность 

по реализации молодежной политики. 
 

5. ОБЩАЯ ТРУДОЕМКОСТЬ ПРАКТИКИ 

 

Объем практики Продолжительность практики 

з.е. часы недели 

3з.е. 108часов 2нед. 
 

6. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ 
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№ 

п/п 

 

 

 

Разделы (этапы) 
практики 

 

 

 

Виды производственной работы на практике, 
включая самостоятельную работу 

 

 

Трудое 

мкость 

(в 

часах) 

 

 
Формы 

текущего 

контроля 

1 Подготовительный 

этап - организация 

практики 

Проведение организационного инструктивного 

собрания со студентами; 
Инструктаж по охране труда и технике безопасности; 
Ознакомление с программой практики; 
Получение индивидуального задания на практику и 

дневника практики 

 

 
6 

Общий 

контроль, 
запись в 

журнале по 

ОТиТБ 

2. Производственный 

этап - прохождение 

практики 

Беседа с представителями администрации 

учреждения (организации). Ознакомление с 

правилами внутреннего распорядка в учреждении, 
прохождение необходимых инструктажей. 
Экскурсия по учреждению и знакомство о 

специалистами по работе с молодежью. 
Совместно с групповым руководителем и 

специалистами учреждения (организации) составить 

план прохождения практики, наметить задания, 
порядок и сроки их выполнения; установить степень 

участия в мероприятиях учреждения (организации). 
Самостоятельная работа студентов с документами, 
регламентирующими деятельность специалиста по 

работе с молодежью . 
Наблюдение за работой специалиста (специалиста по 

работе с молодежью, волонтера и др.). Изучение 

предметных и социальных условий труда, режима 

труда; профессиональных служебных обязанностей. 
Выполнение конкретных заданий и поручений 

специалиста по работе с молодежью. 
Организация мероприятий и участие в их проведении 

Создание пресс-релизов; рассылка информационных 

писем; участие во встречах, семинарах, 
конференциях; участие в экспресс-опросах; 
изучении общественного мнения; помощь 

специалисту по работе с молодежью в 

консультировании, по вопросам, касающимся 

проблем молодежи 

Организация мероприятия, подготовка документации 

и доклада для выступления. Участие в мероприятиях 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

92 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Общий 

контроль, 
консультации 

3 Заключительный 

этап - подведение 

итогов практики 

Оформление итогового отчета. Подготовка доклада 

Выступление на конференции по итогам практики. 
Оформление фотовыставки (презентации) по итогам 

работы. 

 

 

10 

Проверка 

дневника 

практики 

Защита 

презентации по 

итогам 

практики 

 Обработка и 

анализ 

полученной 

информации 

Обработать и систематизировать 

фактический и литературный материал 

36 Письменная 

и устная 

(Дневник 

Отчет по 

практике) 
5 Итоговый Выступление на конференции по практике 

Тестирование студентов 

2 Письменная 

и устная 



7из 10 

Форма 

 

 

Министерство науки и высшего образования РФ 

Ульяновский государственный университет 
Форма 

 

Ф-Программа практикиВО(бакалавриат, специалитет, магистратура)  

  

    (Дневник 

Отчет по 

практике 

Тест) 

 Всего  108  

 

Организация учебной практики на всех этапах направлена на обеспечение 

непрерывности и последовательности овладения студентами профессиональной 

деятельностью в соответствии с требованиями к уровню подготовки бакалавра МП. 
Задания разрабатываются руководителями практики в соответствии с содержанием 

практики. При составлении заданий по практике необходимо учитывать направленность и 

задачи производственной практики, успеваемость, возможности и склонности студентов. 
 

7. НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКИЕ И НАУЧНО- 

ПРОИЗВОДСТВЕННЫЕ ТЕХНОЛОГИИ, ИСПОЛЬЗУЕМЫЕ 

НА ПРАКТИКЕ 

Практика проводится с использованием всей совокупности условий образовательной 

среды Университета и производственной среды Предприятия, необходимых для 

формирования компетенций бакалавра по социальной работе. Для организации практики 

используется собственная учебно-лабораторная, научно-методическая, информационная и 

библиотечная базы Университета, а также лаборатории, кабинеты, мастерские, 
библиотека, техническая и другая документация в подразделениях Предприятия, 
необходимыми для успешного освоения студентами программы практики и выполнения 

ими индивидуальных заданий. 
В ходе практики должен поддерживаться постоянный контакт студента с 

преподавателями как в форме личного диалога, так и посредством Интернет- 

коммуникаций. Это позволит обеспечить возможность совместного творческого 

обсуждения промежуточных результатов выполняемой работы, уточнить при 

необходимости цель, задачи и содержание заданий, обеспечивать более высокую 

ответственность и дисциплину студентов. 
В процессе прохождения практики должны применяться следующие научно- 

исследовательские и научно-производственные технологии: наблюдение, беседа, сбор, 
первичная обработка, систематизация и анализ материалов, кейс-технологии, 
социальные технологии, описание полученного на практике опыта в отчете по учебной 

практике. 

8. ФОРМА ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ПО ИТОГАМ ПРАКТИКИ 

Завершающим этапом учебной практики является подведение ее итогов. При 

подведении итогов практики проводится анализ выполнения программы 

производственной практики и задания: выявление степени выполнения студентом 

программы производственной практики и задания, полноты и качества собранного 

материала, наличия необходимого анализа, расчетов, степени обоснованности выводов и 

предложений, выявление недостатков в прохождении практики, представленном 

материале и его оформлении, представление рекомендаций по их устранению. 
Студент, получив замечания и рекомендации руководителя практики, после 

соответствующей доработки, выходит на защиту отчета о практике. Защита, как правило, 
проводится публично в учебной группе с презентацией результатов производственной 

практики и основных разделов отчета. 
Также проводиться тестирование студентов по итогам практики.
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10. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРАКТИКИ 

Наличие персонального компьютера и выход в интернет (всемирную 

компьютерную сеть). 
 

 

11. СПЕЦИАЛЬНЫЕ УСЛОВИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ С 
ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 
(ОВЗ) И ИНВАЛИДОВ 

Обучающиеся с ОВЗ и инвалиды проходят практику совместно с другими 

обучающимися (в учебной группе) или индивидуально (по личному заявлению 

обучающегося). 
Определение мест прохождения практики для обучающихся с ОВЗ и инвалидов 

осуществляется с учетом состояния здоровья и требований к их доступности для данной 

категории обучающихся. При определении мест и условий (с учётом нозологической 

группы и группы инвалидности обучающегося) прохождения учебной и 

производственной практик для данной категории лиц учитываютсяиндивидуальные 

особенности обучающихся, а также рекомендации медико-социальной экспертизы, 
отраженные в индивидуальной программе реабилитации, относительно рекомендованных 

условий и видов труда. 
При определении места практики для обучающихся с ОВЗ и инвалидов особое 

внимание уделяется безопасности труда и оснащению (оборудованию) рабочего места. 
Рабочие места на практику предоставляются профильной организацией в соответствии со 

следующими требованиями: 
 для обучающихся с ОВЗ и инвалидов по зрению-слабовидящих: оснащение 

специального рабочего места общим и местным освещением, обеспечивающим 

беспрепятственное нахождение указанным лицом своего рабочего места и выполнение 

индивидуального задания;наличие видеоувеличителей, луп; 
 для обучающихся с ОВЗ и инвалидов по зрению-слепых: оснащение 

специального рабочего места тифлотехническими ориентирами и устройствами, с 

возможностью использования крупного рельефно-контрастного шрифта и шрифта Брайля, 
акустическими навигационными средствами, обеспечивающими беспрепятственное 

нахождение указанным лицом своего рабочего места и выполнение индивидуального 

задания; 
 для обучающихся с ОВЗ и инвалидов по слуху-слабослышащих: оснащение 

(оборудование) специального рабочего места звукоусиливающей аппаратурой, 
телефонами для слабослышащих; 

 для обучающихся с ОВЗ и инвалидов по слуху-глухих: оснащение 

специального рабочего места визуальными индикаторами, преобразующими звуковые 

сигналы в световые, речевые сигналы в текстовую бегущую строку, для 

беспрепятственного нахождения указанным лицом своего рабочего места и выполнения 

индивидуального задания; 
 для обучающихся с ОВЗ и инвалидов с нарушением функций опорно- 

двигательного аппарата: оборудование, обеспечивающее реализацию эргономических 

принципов (максимально удобное для инвалида расположение элементов, составляющих 

рабочее место); механизмы и устройства, позволяющие изменять высоту и наклон рабочей 

поверхности, положение сиденья рабочего стула по высоте и наклону, угол наклона 

спинки рабочего стула; оснащение специальным сиденьем, обеспечивающим 
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 компенсацию усилия при вставании, специальными приспособлениями для управления и 

обслуживания этого оборудования. 
Условия организации и прохождения практики, подготовки отчетных материалов, 

проведения текущего контроля и промежуточной аттестации по практике обеспечиваются 

в соответствии со следующими требованиями: 
 Объем, темп, формы выполнения индивидуального задания на период 

практики устанавливаются индивидуально для каждого обучающегося указанных 

категорий. В зависимости от нозологии максимально снижаются противопоказанные 

(зрительные, звуковые, мышечные и др.) нагрузки. 
 

 Учебные и учебно-методические материалы по практике представляются в 

различных формах так, чтобы обучающиеся с ОВЗ и инвалиды с нарушениями слуха 

получали информацию визуально (документация по практике печатается увеличенным 

шрифтом; предоставляются видеоматериалы и наглядные материалы по содержанию 

практики), с нарушениями зрения – аудиально (например, с использованием программ- 

синтезаторов речи) или с помощью тифлоинформационных устройств. 
 Форма проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной 

аттестации для обучающихся с ОВЗ и инвалидов устанавливается с учетом 

индивидуальных психофизических особенностей (устно, письменно, при помощи 

компьютера, в форме тестирования и т.п.). При необходимости обучающемуся 

предоставляется дополнительное время для подготовки ответа и (или) защиты отчета. 
 

 
Разработчик профессор Митин С.Н. 
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